
          

OGGETTO: INFORMATIVA RESA ALL INTERESSATO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

La informiamo, ai sensi dell art. 13, decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, in materia di Tutela delle persone e di altri soggetti 
rispetto al trattamento di dati personali , che i dati personali comuni e sensibili Suoi ed eventualmente di Suoi familiari da Lei forniti 
a questa Ditta richiesti o acquisiti sia preventivamente all instaurazione del rapporto di lavoro, che nel corso e dopo la cessazione 
dello stesso ovvero di dati altrimenti da noi acquisiti nel rispetto delle disposizioni legislative e contrattuali vigenti inerenti, connessi 
e/o strumentali ad attività di selezione e valutazione del personale e al rapporto di lavoro subordinato o di collaborazione (instaurato 
o da eventualmente instaurarsi) potranno formare oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli 
obblighi di riservatezza. 
Per il trattamento di dati personali si intende la loro raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, elaborazione, 
modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e 
distruzione ovvero la combinazione di due o più di tali operazioni. 
Tali dati verranno trattati per finalità connesse all attività di selezione e di valutazione del personale e a tutte le reciproche 
obbligazioni derivanti dall eventuale rapporto di lavoro subordinato o di collaborazione con Lei intercorrente. 
Il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza e potrà essere effettuato anche 
attraverso strumenti automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi. 
La informiamo inoltre che i dati personali a Lei riferibili saranno trattati nel rispetto delle modalità indicate nell art. 11 del D.Lgs n. 
196 del 2003, il quale prevede, tra l altro, che i dati personali a Lei riferibili siano: trattati in modo lecito e secondo correttezza; 
raccolti e registrati per scopi determinati, espliciti e legittimi; esatti e, se necessario, aggiornati; pertinenti, completi e non eccedenti 
rispetto alle finalità del trattamento. 
La informiamo altresì che il predetto trattamento dei dati personali inerenti, connessi e/o strumentali all attività di selezione e 
valutazione del personale e al Suo eventuale rapporto di lavoro subordinato, potrà essere effettuato dai seguenti soggetti: 

- da ditte, enti o consorzi che forniscano a questa Ditta servizi elaborativi o che scelgano attività strumentali a quella della 
nostra ditta ed in particolare da nostri legali e consulenti in genere; 

- da soggetti ai quelli la facoltà di accedere ai suoi dati personali sia riconosciuto da disposizioni di legge di normativa 
secondaria o comunitaria, nonché di contrattazione collettiva; 

- da soggetti ai quali la comunicazione dei Suoi dati personali risulti necessaria ossia comunque funzionale alla gestione 
dell attività di selezione e di valutazione del personale e alla gestione del suo eventuale rapporto di lavoro subordinato o di 
collaborazione; 

La informiamo che i dati personali suoi e dei suoi familiari non saranno diffusi né trasferiti all estero. 
La informiamo altresì che, in relazione ai predetti trattamenti, Lei potrà esercitare i diritti di cui all art. 7 del D.Lgs. n.196/2003 del 
cui testo Le alleghiamo copia. 
Ai sensi dell art. 13, primo comma, lettera c, Le facciamo presente inoltre che l eventuale rifiuto a rispondere , al momento della 
raccolta delle informazioni, può comportare l oggettiva impossibilità per questa Azienda ad effettuare l attività di selezione e 
valutazione del personale o di osservare gli obblighi di legge e/o di contratto connessi al rapporto di lavoro subordinato o di 
collaborazione. 
La informiamo che titolare del trattamento in parola è Rossini Trading S.p.A..  

Allegato : Art.7 decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196  

Bergamo, 30/05/2005 
Rossini Trading S.p.A. 
Il legale rappresentante 

Marco Rossini   



 
DIRITTI DELL INTERESSATO  

Art. 7 
(Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti)   

1. L interessato ha diritto di ottenere la conferma dell esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma inteliggibile. 

2. L interessato ha il diritto di ottenere l indicazione: 
a) dell origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificatici del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell articolo 5, 

comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venire 

a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
3. L interessato ha diritto di ottenere: 

a) l aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi 

quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o 
successivamente trattati; 

c) l attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto 
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale 
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al 
diritto tutelato. 

4. L interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchè pertinenti allo scopo della 

raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per 

il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.     

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------        

Spett.le Rossini Trading S.p.A         
Via Zanchi 2          
24126 Bergamo (Italia)         
fax  +39-035-312019         
tel   +39-035-312696    

OGGETTO: CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Il/La sottoscritto/a .. .. preso atto dell informativa fornita ai sensi dell art. 13 d.lgs. 
196/03 e avuta integrale conoscenza dei dati ivi contenuti, con particolare riferimento ai diritti dell interessato riconosciuti dall art. 7 
d.lgs n. 196/03, acconsento al trattamento, ivi compresa la comunicazione e diffusione, dei dati personali comuni e sensibili miei ed 
eventualmente dei miei familiari per le finalità e nei limiti indicati dalla menzionata informativa.   

Data . 
Firma  

.   


